
          

Protokoll der 8. ordentlichen Mitliederversammlung des Vereins FamilienStär-

ken  

8. Juli 2020, 20:00 Uhr, Alte Kaserne Winterthur 

 

Anwesende: Mirjam Häubi (Präsidentin) 

Tanja Falk (Protokoll) 

Elke Schneebeli,, Gabriela Frei, Christina Kölble, Regula Forster, Romy Achermann, 

Monica Della Vedova, Romana Dojcic, Romy Achermann, Erika Dähler,  

Entschuldigt:  

Regula Keller, Richi Heer, Esther Schmied, Semra Bardakci, Gülay Permakzis, Anna 

Benke, Menda Elshani, Mike Künze, Stefan Fritschi, Margrit Kläui, Elisabeth Hand-

schin, Silvia Schilter, Urs Hunziker, Jasmin Nava, Carlos Lorca 

 

Traktanden 

1. Begrüssung 

Stimmenzählerinnen: Romana Dojcic und Romy Acherman 

 

2. Das Protokoll der 7. Mitgliederversammlung vom 16. April 2019 wird 

angenommen. 

 

3. Jahresbericht 2019  

Der Jahresbericht wurde als Druckversion an alle Mitglieder verschickt und er ist 

auch auf unserer Homepage zu finden. (www.familienstaerken.ch) 

2019 haben wir intensiv an Qualitätsicherungsmassnahmen in den verschiedenen 

Projekten gearbeitet.  

Im Hausbesuchsprogramm schritt:weise haben wir Lösungen gesucht, wie der 

gestaffelte Start ab 2020 umgesetzt werden kann. Der gestaffelte Start ermöglicht 

es, dass wir mehrmals pro Jahr Familien aufnehmen können. So müssen diese 

http://www.familienstaerken.ch/


nicht mehr so lange auf einen Beginn warten und die Zuweiser können ihre Klien-

ten zeitnah in einem Angebot wissen. 

In den Elki-Treffs möchten wir die Elternbildung wieder verbessern und haben ei-

nen Ordner mit kurzen Elternbildungseinheiten erstellt. So können wir auch dort 

die Qualität der Elki-Treff verbessern. Im August soll der Ordner fertig sein und 

die Leiterinnen können dann damit arbeiten. Im Veloprojekt führten wir eine kleine 

Reorganisation durch.  Die Koordinatorin ist gleichzeitig die Kursleiterin. So konn-

ten die Strukturen verschlankt werden. Family Literacy haben wir noch mal ganz 

genau angeschaut und festgestellt, dass es nicht gut genug in unsere Projektpa-

lette passt. So haben wir für das Jahr 2020 eine neue Trägerschaft, in der Töss 

Lobby, gefunden. Das Highlight im letzten Jahr war das 10-jährige Jubiläum von 

schritt:weise. Es war ein tolles, farbiges Fest! Auch in diesem Jahr haben wir ein 

weiteres 10-jähriges Jubiläum. Wir feiern 10 Jahre Elki-Treff!  

Der Jahresbericht wird einstimmig angenommen. 

 

4. Jahresrechnung 2019 

Regula Forster erläutert die Jahresrechnung. Die Rechnung ist, wie gewohnt, in 

die verschiedenen Projekte unterteilt. (siehe Jahresbericht).  

Heinz Vontobel und Elke Schneebeli, die RevisorInnen, haben stichprobenweise 

die Belege geprüft und haben keine Unregelmässigkeiten entdeckt. Elke Schnee-

beli liest den Revisionsbericht vor. Sie schlagen der Mitgliederversammlung vor 

den Vorstand zu entlasten und die Rechnung anzunehmen.  

Die Rechnung wird einstimmig angenommen. 

 

5. Statutenänderung 

Anpassungen: Artikel 6,  

Abschnitt 3. Der Verein unterhält eine Geschäftsstelle, welche die folgenden Auf-

gaben erfüllt. 

a) Die Geschäftsstelle leitet die Frühörderungs- und weiteren Projekte des Ver-

eins operativ und führt das Personal. 

b) Sie führt die durch den Vorstand zugewiesenen Aufgaben zur Umsetzung des 

Vereinszwecks aus. 

c) Sie ist für die Vernetzung der Projekte zuständig. 



d) Sie berichtet dem Vorstand regelmässig über den Verlauf der Projekte und 

stellt Anträge kostenrelevante Weiterentwicklungen.  

Abschnitt 5, Mitgliederversamlung 

a) Wahl des Präsidium und des Vorstands (Die Dauer der Amtszeit wird ge-

löscht) 

b) Wahl von 2 Revisorinnen für eine Amtszeit. 

 

Die Statutenänderung wird einstimmig angenommen. 

 

6. Wahlen 

Rücktritt: Regula Forster 

Regula ist Verantwortlich für die Einführung und Umsetzung der Frühförderung in 

Winterthur. Sie ist die Initiantin von schritt:weise und auch des Vereins Familien-

Stärken. Mit ihrem grossen Engagement hatte sie oft verschiedene Hüte an, die 

sich je länger je weniger vereinbaren liessen. Heute gibt sie den Vorstandshut bei 

FamilienStärken ab, wird mit uns als Verantwortliche für die Frühförderung in der 

Stadt Winterthur weiterhin eng zusammenarbeiten. Sie wird auch im Sounding 

Board einsitzen und uns mit Ihrem Knowhow unterstützen.   

 

Vorstand: Gabriela Frei, Christine Kölble, Regula Keller (neu)  

Monica Della Vedova (neu) 

Präsidentin: Mirjam Häubi 

Alle ehemaligen und neuen Vorstandsmitglieder werden einstimmig gewählt 

Die Revisorinnen Heinz Vontobel und Elki Schneebeli, werden einstimmig ge-

wählt. 

 

7. Weitere Anträge 

Keine 

 

8. Ausblick auf 2019  

Coronabedingt wurden im März alle Angebote unterbrochen und ab Mai wieder 

langsam aufgebaut. Ab August hoffen wir, dass wir die Gruppenangebote, unter 

den nötigen Schutzbedingen, wieder aufnehmen können.  



Im September 2020 wird das Jahresfest für die Mitarbeiterinnen von Familien-

Stärken stattfinden. 

 

 

Protokoll: erstellt am 04.05.2021 

Tanja Falk 


